PROJEKT
Uchwata Nr 10/2017

Walnego Zebrania Cztonkow

Stowarzyszenia Dolnoodrzanska Inicjatywa Rozwoju Obszarow Wiejskich
z dnia 30 marca 2017 roku

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania kadencyjnego Zarzadu Stowarzyszenia Dolnoodrzanska
Inicjatywa Rozwoju Obszarow Wiejskich za okres marzec 2013 — marzec 2017.

Na podstawie § 23 ust. 1 pkt. 6 Statutu Stowarzyszenia Dolnoodrzanska Inicjatywa Rozwoju
Obszaréw Wiejskich Walne Zebranie Cztonkdw uchwala, co nastepuje:

§1
Zatwierdza sie sprawozdanie kadencyjne Zarzadu Stowarzyszenia Dolnoodrzanska Inicjatywa Rozwoju
Obszaréow Wiejskich za okres marzec 2013 — marzec 2017 w wersji jak w zataczniku nr 1.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

(Przewodniczgcy Walnego Zebrania Cztonkdw)



UZASADNIENIE

Zgodnie z zapisami Statutu § 28 ust. 1 pkt. 10 Stowarzyszenia, Zarzad jest zobowigzany do sktadania
sprawozdan dotyczacych projektéw realizowanych w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju opracowane;j
przez LGD. Natomiast na podstawie § 23 ust. 1 pkt. 6 Walne Zebranie Cztonkéw powinno
przedstawione sprawozdanie rozpatrzyc.



Zatacznik nr1

do Uchwaty nr 102017

Walnego Zebrania Cztonkédw Stowarzyszenia
Dolnoodrzanska Inicjatywa Rozwoju Obszarow Wiejskich

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania kadencyjnego
Zarzadu Stowarzyszenia Dolnoodrzanska Inicjatywa Rozwoju
Obszaréw Wiejskich za okres marzec 2013 — marzec 2017

z dnia 30 marca 2017r.

Sprawozdanie kadencyjne Zarzadu Stowarzyszenia
Dolnoodrzanska Inicjatywa Rozwoju Obszarow Wiejskich
za okres marzec 2013 — marzec 2017



Spis tresci

INFOrMACIE POASTAWOWE ...ttt b et b et b et b e nbe e 5
Zasady, formy i zakres dziatalnoSCi STATUTOWE] ........eeiuiiiiiiiieiecee e 5
SKEBA ZAIZGAU ... ettt 5
0S¢ CZHONKOW SEOWAIZYSZENIA ...ttt
Zebrania i UChWaty Zarzgdu..........ocooiiiii s 6
INFOrMACE O ZAFUANIENIU ...t b bt b et b et n e 7
Informacja o przeprowadzonych NAbOrach..........ccoiiiiiiiii e 7
PrOJEKEY WSPOIPIACY ...ttt ettt b bbbttt h bbb n e 8

Umowy podpisane z Urzedem Marszatkowskim Wojewoddztwa Zachodniopomorskiego..........ccceecveeueenee. 9



Informacje podstawowe

Nazwa: Dolnoodrzanska Inicjatywa Rozwoju Obszaréw Wiejskich
Forma prawna: Stowarzyszenie
Siedziba: Gryfino

Adres: ul. Sprzymierzonych 1, 74-100 Gryfino

Wopis do Krajowego Rejestru Sagdowego: 1.12.2008
Nr KRS: 0000318665

NIP: 8581810838

Regon: 320600850

Zasady, formy i zakres dziatalnosci statutowej

Zarzad Stowarzyszenia kieruje catoksztattem dziatalnosci Stowarzyszenia, zgodnie
zuchwatami Walnego Zebrania Cztonkdéw, reprezentuje je na zewnatrz iponosi
odpowiedzialnosc przed Walnym Zebraniem Cztonkow .

Zobowigzany jest m.in.:

— zarzadzad majatkiem i sprawami Stowarzyszenia oraz spetnia¢ swoje obowigzki
ze starannoscia wymagang w obrocie gospodarczo - finansowym przy scistym
przestrzeganiu przepisdw prawa, postanowien statutu, uchwat przyjetych przez
Walne Zebranie Cztonkdw.

— czuwa¢ nad przestrzeganiem wskaznikow reprezentatywnosci okreslonych
w wytycznych programu LEADER oraz politykach horyzontalnych Unii Europejskie;.

— skfada¢ oswiadczenia woli w zakresie praw i obowigzkéw majatkowych
Stowarzyszenia oraz podpisywac wszelkie umowy i zobowigzania w jego imieniu.

Sktad Zarzadu

W zwigzku z zakonczeniem 4-letniej kadencji, 19 marca 2013r. odbyto sie Sprawozdawczo

Wyborcze Walne Zebranie Cztonkdw, na ktérym powotano nowy sktad Zarzadu — Uchwata
nr28/2013 Sprawozdawczo Wyborczego Walnego Zebrania Cztonkdéw Stowarzyszenia
Dolnoodrzanska Inicjatywa Rozwoju Obszaréw Wiejskich z dnia 19 marca 2013 roku
w sprawie wyboru cztonkéw Zarzadu Stowarzyszenia Dolnoodrzanska Inicjatywa Rozwoju
Obszaréw Wiejskich:

1. Tomasz Siergiej — Prezes Zarzadu
Barbara Rawecka — Wiceprezes Zarzadu
Racinowski Maciej — Wiceprezes Zarzadu
Miler Jerzy — Skarbnik
Maka Henryk — Sekretarz
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Adrabinski Bogdan — Cztonek Zarzadu



7. Maranda Jan — Cztonek Zarzadu
8. Sadowska Teresa — Cztonek Zarzadu
9. Salwa Andrzej— Cztonek Zarzadu.

18 grudnia 2014 roku zostaty podjete uchwaty w trybie obiegowym przyjmujace rezygnacje
z funkcji cztonka Zarzadu Stowarzyszenia DIROW ztozone przez Pana Bogdana
Adrabinskiego (uchwata nr 1/XI/2014) oraz Pana Jana Marande (uchwata nr 2/Xl/2014).

Sktad Zarzadu:

Tomasz Siergiej — Prezes Zarzadu
Barbara Rawecka — Wiceprezes Zarzadu
Racinowski Maciej — Wiceprezes Zarzgdu
Miler Jerzy — Skarbnik

Maka Henryk — Sekretarz

Sadowska Teresa — Cztonek Zarzadu
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Salwa Andrzej— Cztonek Zarzadu

13 kwietnia 2015 roku zostata podjeta uchwata przyjmujaca rezygnacje z funkcji cztonka
Zarzadu Stowarzyszenia DIROW ztozong przez Pania Terese Sadowska (uchwata 1/1V/2015).

Skfad Zarzadu w okresie od 13.04.2015r. do 13.03.2017r.:

Tomasz Siergiej — Prezes Zarzadu
Barbara Rawecka — Wiceprezes Zarzadu
Racinowski Maciej — Wiceprezes Zarzadu
Miler Jerzy — Skarbnik

Maka Henryk — Sekretarz

Salwa Andrzej — Cztonek Zarzadu
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- llos¢ cztonkow Stowarzyszenia
Ogotem stan cztonkdw Stowarzyszenia na dzien 13 marca 2017 roku wynosi 93 cztonkdw.

Zebrania i uchwaty Zarzadu

Od marca 2013 roku odbyto sie 9 posiedzen Zarzadu (w tym: jedno odbyto sie w trybie
obiegowym), podczas ktorych podjetych zostato 35 uchwat.

W 2014 roku odbyto sie 12 posiedzen Zarzadu (w tym: siedem odbyto sie w trybie
obiegowym), podczas ktorych podjetych zostato 37 uchwat.

W 2015 roku odbyto sie 10 posiedzen Zarzadu (w tym: dwa odbyty sie w trybie obiegowym),
podczas ktorych podjetych zostato 38 uchwat.



W 2016 roku odbyly sie 4 posiedzenia Zarzadu, podczas ktdérych podjetych zostato 18

uchwat.

Do marca 2017 roku odbyty sie 2 posiedzenia Zarzadu, podczas ktdrych podjetych zostato 7

uchwat.

W czasie trwania kadencji, w okresie od marca 2013 roku do marca 2017 roku odbyto sie

facznie 37 posiedzen Zarzadu (w tym 10 odbyto sie w trybie obiegowym). Cztonkowie

Zarzadu nie pobierali wynagrodzenia z tytutu udziatu w posiedzeniach.

Informacje o zatrudnieniu

Okres zatrudnienia

Stanowisko

Imie i nazwisko

06.06.2011 —31.03.2015

Dyrektor Biura

Matgorzata Gtowacka

01.04.2015 — obecnie

Dyrektor Biura

Elzbieta Lach

02.11.2011 — obecnie

Pracownik ds. administracji i promocji/
Pracownik ds. Koordynowania
projektow /

Kierownik ds. koordynowania projektow

Justyna Wiktorowicz

13.08.2012 —31.08.2013

Pracownik ds. administracji i promoc;ji

JoannaKina

17.09.2013 — obecnie

Pracownik ds. promociji i szkolen/
Specjalista ds. promocji i szkolen

Monika Domagata-
Janowska

10.01.2013 — 18.04.2014

Pracownik ds. administracji

Agnieszka Bara

10.11.2014r. — obecnie

Pracownik ds. administracji/
Specjalista ds. administracji

Jarostaw tos

Informacja o przeprowadzonych naborach

W ramach PROW 2007-2013 (ktory zostat zakoriczony w roku 2015) LGD ogtosita 27

naboréw na dziatania: Odnowa i rozwoj wsi (9 naboréw), Mate projekty (8 nabordéw),

Tworzenie i rozwoj mikroprzedsiebiorstw (5 naborow) oraz Roéznicowanie w kierunku

dziatalnosci nierolniczej (5 naborow).

tacznie we wszystkich przeprowadzonych naboréw swoje wnioski ztozyto 286 podmiotow.

llos¢ ztozonych projektow w ramach poszczegolnych dziatan przedstawia sie nastepujaco:

e Odnowa i rozwoj wsi — 89 ztozonych projektow;




e Mate projekty — 162 ztozone projekty;

e Tworzenie i rozwoj mikroprzedsiebiorstw — 24 ztozone projekty;

e Roznicowanie w kierunku dziatalnosci nierolniczej — 11 ztozonych projektow.
Ztozone w ramach nabordw projekty opiewaty na kwote 18 802 295,55 zt. Ze wzgledu na
obowigzujace limity wyptacone zostaty srodki w kwocie 5852 200,74 zt. Wartosc catkowita
zrealizowanych operacji w ramach dziatan Mate projekty oraz Odnowa i rozwdj wsi wyniosta
8 196 529,21 zt.

Poza tym w latach 2013-2015 Stowarzyszenie w ramach dziatan aktywizujacych
przeprowadzito nabory na organizacje wydarzen promujacych obszar LSR oraz na
organizacje targow/jarmarku promujacych obszar LSR. W tym okresie wybrano 44 wnioski
na przeprowadzenie wydarzen promujacych obszar LSR oraz 2 wnioski na organizacje
targow/jarmarku promujacych obszar LSR. t3cznie na te wydarzenia zostato przekazane
44 693,97 zt.

W nowej perspektywie finansowej PROW na lata 2014-2020 zostaty do tej pory
przeprowadzone 4 nabory z zakresu: Podejmowania dziatalnosci gospodarczej, Rozwoju
dziatalnosci gospodarczej, Zachowania dziedzictwa lokalnego oraz Tworzenia lub rozwoju
inkubatoréw przetwdrstwa lokalnego.

tacznie do Biura LGD wptyneto 37 wnioskow. llos¢ ztozonych wnioskdw w ramach
poszczegolnych zakresdw przedstawia sie nastepujgco:

e Podejmowanie dziatalnosci gospodarczej — 20 wnioskow;

e Rozwoj dziatalnosci gospodarczej— 12 wnioskow;

e Zachowanie dziedzictwa lokalnego — 3 wnioski;

e Tworzenie lub rozwoj inkubatordw przetworstwa lokalnego — 2 wnioski.

Limit srodkdw na poszczegodlne zakresy:

v Podejmowanie dziatalnosci gospodarczej— 1 800 000,00 zi;

v Rozwdj dziatalnosci gospodarczej — 910 000,00 zi;

v' Zachowanie dziedzictwa lokalnego — 300 000, 00 zi;

v Tworzenie lub rozwoj inkubatoréw przetwdrstwa lokalnego — 500 000,00 zt.
tacznie limit sSrodkéw w ramach naboréw wynosit 3 510 000,00 zt.

Beneficjenci ztozyli wnioski na kwoty:

U Podejmowanie dziatalnosci gospodarczej— 2 000 000,00 zi;

U Rozwoj dziatalnosci gospodarczej — 2 684 591,26zt;

U Zachowanie dziedzictwa lokalnego — 815 925,00 zt;

U Tworzenie lub rozwdj inkubatorow przetwdrstwa lokalnego — 593 385,00 zt.
t3acznie Beneficjenci ztozyli wnioski na kwote 6 093 901,92 zt.

Projekty wspotpracy
W czasie trwania kadencji Stowarzyszenie uczestniczyto w dwoch projektach wspotpracy:

e Partnerski Inkubator Kultury (,,PIK") — projekt polegat na zaktywizowaniu 24 o0séb
ze spotecznosci lokalnej w tym ludzi mtodych i lokalnych lideréw poprzez objecie



wsparciem merytorycznym i technicznym w czasie trwania projektu, podniesienie
kompetencji z zakresu organizacji imprez podczas 3 modutéw szkoleniowych w
okresie 10 miesiecy i zorganizowanie minimum 5 przedsiewzie¢. Projekt zostat
zrealizowany w partnerstwie z dwoma krajowymi LGD: ,Szlakiem Granitu” (woj.
Dolnoslaskie) oraz , Ziemi Krasnickiej (woj. Lubelskie) . Ze strony Stowarzyszenia
DIROW udziat w projekcie wzieto 8 mtodych lideréw lokalnych (4 z gminy Banie i 4 z
gminy Kozielice) oraz dwoch pracownikow Biura koordynujacych projekt. W ramach
projektu w towiczu odbyty sie 3 moduty szkoleniowe, podnoszace kompetencje z
zakresu pracy w grupie, PR-u, fundrisingu oraz zasad ustawienia dzwieku i Swiatta
przy organizacji wydarzen kulturalnych. Nastepnie uczestnicy projektu pojechali na
Slot Art Festiwal do Lubigzy, gdzie przez 8 dni byli wolontariuszami réznych ekip i
obstugiwali festiwal. Nastepnie uczestnicy projektu zorganizowali swoje wydarzenia
kulturalne, byty to , Dj's Battle 2014"” w tozicach oraz Sound Blast 2014 w Baniach.
Projekt zakonczyt sie konferencja podsumowujaca, ktéra odbyta sie w Zyrardowie.
Podczas projektu zostat nakrecony 20 minutowy film promujacy projekt pt.:
Partnerski Inkubator Kultury”. Warto$¢ przyznanej pomocy w ramach realizowanego

projektu : 35 357,09 zt.

Zintegrowane Strefy Rekreacji Ruchowej (,ZSRR") — dzieki zrealizowanemu
projektowi na obszarze dziatania LGD DIROW powstato 10 sitowni plenerowych (w
sktad jednej sitowni plenerowej wchodzity nastepujace urzadzenia: masazer plecow,
twister podwojny, wioslarz, krzesetko do wyciskania, tablica informacyjna -
dwustronna), po jednej w kazdej z 210 Gmin wchodzacych w sktad Stowarzyszenia.
Wydane zostaty takze ulotki promujace aktywnosc¢ sportowo-rekreacyjng w oparciu o
urzadzenia sitowni plenerowych oraz nakrecony zostat 40-minutowy film promocyjny
prezentujacy sitownie zewnetrzne wraz z instruktazem ¢wiczen.

Wartos¢ przyznanej pomocy w ramach realizowanego projektu: 114 613,52 zt.

Umowy podpisane z Urzedem Marszatkowskim Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego

Umowa o przyznaniu pomocy nr 00004-6934-UM1600004/15 w ramach poddziatania

~Wsparcie przygotowawcze”; dziatanie Wsparcie dla rozwoju lokalnego w ramach

inicjatywy LEADER objetego Programem Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020 -

zawarta dnia 02.10.2015 roku w Szczecinie. Na jej mocy zostata przyznana pomoc w

wysokosci 110 000,00 zt.

Umowa o warunkach i sposobie realizacji Strategii Rozwoju Lokalnego kierowanego przez

spotecznos¢ nr 00010-6933-UM1610000/15 — zawarta w dniu 19.05.2016 roku w Szczecinie.

Wysokosc¢ srodkéw finansowych przyznanych na mocy umowy to 7 0oo 000,00 zt.



Umowa o przyznaniu pomocy Nr 00009-6937-UM1600009/16 w ramach poddziatania
.Koszty biezace i aktywizacja” — zawarta w dniu 08.07.2016 roku w Szczecinie. Wysokos¢
przyznanej pomocy finansowej wynosi 1 650 000,00 zt.



