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Kryteria oceny operacji dla wnioskow sktadanych przez podmioty inne niz
LGD wraz z procedurg ustalania lub zmiany kryteriéw

W2zér karty oceny operacji
Wzor
Karta oceny operacji

Whiosek nr:

Tytut operacji:

Imie i nazwisko oceniajacego:

Karta oceny zgodnosci z lokalnymi kryteriami wyboru jest skorelowana z wnioskiem o przyznanie
pomocy, prosze o dokfadne zapoznanie sie z trescig wniosku o przyznanie pomocy ztozonym przez
Beneficjenta.

TAK [ NE_

Operacja jest zgodna z programem

Operacja jest zgodna z celami LSR

I
]

Uzasadnienie dla Kryterium 10. Innowacyjnos¢ operacji

Maksymalna llosé Odniesienie
ilos¢ punktow przyznanych do pozycji we
Kryterium punktéw whiosku o]
przyznanie
pomocy

Realizacja wskaznikéw produktu i rezultatu LSR 40

Generowanie nowych miejsc pracy 20
Grupa odbiorcza 14
Komplementarnos¢ projektu 1
Wysokos¢ wnioskowanej kwoty dotacji 5
Produkt rolny 3
Konsultacje wniosku w LGD 10

Zastosowanie rozwigzan sprzyjajacych ochronie 1
srodowiska i klimatu

Innowacyjnos¢ operacji 5
Miejsce realizacji operacji 1
SUMA 100
Minimalna liczba punktow 50

Czytelny podpis sekretarza Czytelny podpis oceniajgcego



INSTRUKCJA

Do karty oceny zgodnosci z lokalnymi kryteriami wyboru

1. Realizacja wskaznikow produktu i rezultatu LSR.

W tym kryterium ocenia sie czy dana operacja wpisuje sie we wskazniki produktu i rezultatu

wpisane do Lokalnej Strategii Rozwoju Stowarzyszenia DIROW.

a)
przyznaje sie 40 punktéw.
b)

Jesli operacja zaktada realizacje co najmniej jednego wskaznika produktu i rezultatu LSR DIROW

Jesli operacja nie realizuje wskaznika produktu i rezultatu LSR DIROW przyznaje sie 0 punktow.

Wszystkie wskazniki produktu i rezultatu zgodne z LSR:

Rezultat

Produkt

Liczba osdb uczestniczacych w spotkaniach

Liczba spotkan informacyjno —  konsultacyjnych  LGD

z mieszkancami

Liczba szkolen dla pracownikéw i organéw LGD

llos¢ uczestnikéw dziatan promujgcych obszar LSR

Liczba inicjatyw na rzecz obszaru objetego LSR

Liczba oséb przeszkolonych w tym liczba oséb z grup
defaworyzowanych objetych ww. wsparciem

Liczba szkolen

Liczba projektéw skierowanych do nastepujacych grup
docelowych - grupy defaworyzowane (okreslone

w LSR)

Liczba zrealizowanych projektéw wspétpracy, w tym projektow
wspotpracy miedzynarodowej

Liczba podmiotéw korzystajacych z infrastruktury

stuzgcej przetwarzaniu produktéw rolnych

Liczba sieci w zakresie krétkich faricuchéw zywnosciowych lub
rynkéw lokalnych ktére otrzymaty wsparcie w ramach realizacji
LSR

Liczba centrow przetwadrstwa lokalnego

Liczba utworzonych miejsc pracy (ogétem)

Liczba operacji polegajacych na utworzeniu nowego
przedsiebiorstwa
Liczba operacji polegajgcych na rozwoju istniejgcego

przedsiebiorstwa

Liczba operacji ukierunkowanych na innowacje

Liczba osdb, ktére skorzystaty z miejsc noclegowych
w ciggu roku

Liczba nowych miejsc noclegowych

Liczba oséb, ktére skorzystaty z wiecej niz jednej ustugi
turystycznej objetej siecig, ktdra otrzymata wsparcie
w ramach realizacji LSR

Liczba sieci w zakresie ustug turystycznych, ktore otrzymaty
wsparcie w ramach realizacji LSR

Wzrost obiektow

infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej

liczby o0séb korzystajgcych z

Liczba nowych lub zmodernizowanych obiektéw infrastruktury
turystycznej, rekreacyjnej oraz kulturalnej, w tym oznakowanie

Wzrost liczby oséb odwiedzajgcych zabytki i obiekty

lub
restauratorskim w wyniku wsparcia otrzymanego w ramach

Liczba zabytkéw poddanych pracom konserwatorskim




realizacji Strategii

Liczba  osdéb  korzystajgcych z  nowej lub| . . L ) ,
. o . . .| Liczba operacji w zakresie infrastruktury drogowej w zakresie
zmodernizowanej infrastruktury technicznej drogowej i
. . wiaczenia spotecznego
w zakresie witgczenia spotecznego

2. Generowanie nowych miejsc pracy.

W tym kryterium przyznaje sie punkty dla operacji generujacych nowe miejsca pracy.

a) Jezeli realizacja operacji zaktada utworzenie wiekszej liczby miejsc pracy niz zaktadane
minimum przyznaje sie 20 punktow.

b) Jezeli realizacji operacji przyczyni sie do generowania zaktadanego minimum nowych
miejsc pracy przyznaje sie 10 punktow.

c) Jezelirealizacja operacji nie generuje miejsc pracy przyznaje sie 0 punktow.

3. Grupa odbiorcza.

W tym kryterium przyznaje sie punkty w zaleznosci od grupy, dla ktorej realizowana bedzie
operacja.

a) Jezeli realizacja operacji zaktada utworzenie miejsca pracy dla osoby z grupy
defaworyzowanej ze wzgledu na dostep do rynku pracy, okreslonych w LSR przyznaje sie
14 punktéw.

b) Jezeli realizacja operacji nie dotyczy grupy defaworyzowanej przyznaje sie 0 punktow.

Grupa defaworyzowana — sg to osoby powyzej 50 roku zycia, ktére na obszarze LGD stanowig
prawie 30% bezrobotnych oraz osoby do 35 roku zycia (definiowane jako mtodziez), ktére stanowig
najwiekszy odsetek oséb bezrobotnych nie tylko w skali LGD (ponad 50%), ale réwniez w skali catego
wojewoddztwa zachodniopomorskiego.

4. Komplementarnosc projektu.

W tym kryterium przyznaje sie punkty dla operacji komplementarnych - powigzanych z
projektami, ktdre zostaly juz zrealizowane na obszarze LSR oraz spdjnych z dokumentami
planistycznymi. Projekt zawiera opis spdjnosci i kompleksowosci planowanych przedsiewzieé i
operacji, zastosowanie réznych metod, zaangazowanie réinych sektorow i partneréw, a takie

konkretnych branz dziatalnosci gospodarczej rozumianych jako sekcje PKD

a) lJezelirealizacja operacji zaktada komplementarnosc¢ przyznaje sie 1 punkt
b) Jezeli realizacji operacji nie zaktada komplementarnosci przyznaje sie 0 punktow.

5. Wysokos¢ wnioskowanej kwoty dotacji.

W tym kryterium ocenia sieg, jaka jest wysokos¢ wkiadu wiasnego wnioskodawcy.




a) Jezeli wnioskowana kwota jest stata i wynika z przepiséw PROW 2014-2020 — wnioskodawca
nie ma mozliwosci wniesienia wktadu wtasnego przyznaje sie 5 punktow.

b) Jezeli wktad wtasny wnioskodawcy jest wyzszy niz wnioskowana kwota pomocy przyznaje sie
5 punktow.

c) Jezeli wktad wtasny wnioskodawcy jest nizszy niz wnioskowana kwota pomocy przyznaje sie 0
punktow.

PUNKTY ZA SPELNIENIE KRYTERIUM NIE MOGA SIE SUMOWAC
6. Produkt rolny

W tym kryterium przyznaje sie punkty dla operacji opierajacej sie na lokalnym produkcie
rolnym (lokalny produkt rolny - wytwarzany na obszarze objetym Lokalng Strategia Rozwoju)
opisany w Lokalnej Strategii Rozwoju (Rozdziat 11l — diagnoza —opis obszaru i ludnosci —produkty
lokalne)

a) Jezeli realizacja operacji bedzie realizowana przez podmioty zaktadajgce dziatalnosé,
ktorej podstawe bedg stanowity lokalne produkty rolne przyznaje sie 3 punkty.

b) Jezeli realizacji operacji zaktada promocje lokalnego produktu rolnego (zestawienie
rzeczowo-finansowego zawiera dane z ktérych wyraznie wynika, iz cze$¢ kosztow
zostanie przeznaczona na promocje produktu rolnego) przyznaje sie 3 punkty.

c) Jezeli realizacja operacji nie przyczyni sie do promocji lub powstania dziatalnosci , ktérej
podstawg bedzie lokalny produkt rolny przyznaje sie 0 punktéw.

PUNKTY ZA SPELNIENIE KRYTERIUM NIE MOGA SIE SUMOWAC
Whnioskodawca przedstawit we wniosku gtéwne zakresy planowanej dziatalnosci, w tym kody PKD
2007 oraz szczegbétowo opisat, w jaki sposdb bedzie wykorzystywa¢ w ramach dziatalnosci lokalne
produkty rolne. Weryfikacja nastgpi w oparciu oinformacje przedstawione we wniosku o
dofinansowanie oraz dokumenty zatgczone do wniosku (fakultatywnie, maksymalnie 3 kserokopie
zaswiadczen, certyfikatow lub innych oficjalnych dokumentéw wydanych przez upowaznione
podmioty, niezbednych do uzasadnienia spetnienia kryterium).

7. Konsultacje wniosku w LGD.

W tym kryterium przyznaje sie punkty za uczestnictwo w konsultacjach oferowanych przez
Biuro LGD.
a) Jezeli beneficient brat udziat w indywidualnych konsultacjach z Pracownikiem
Biura/Konsultantem przyznaje sie 10 punktéw.
b) Jezeli beneficjent brat udziat w spotkaniach informacyjnych/szkoleniach prowadzonych
/organizowanych przez LGD, przyznaje sie 5 punktéw.
c) Jezeli beneficjent nie korzystat ze wsparcia LGD, przyznaje sie 0 punktow.

PUNKTY ZA SPELNIENIE KRYTERIUM NIE MOGA SIE SUMOWAC



Ocena na podstawie informacji przygotowanych przez Biuro LGD. W przypadku, gdy wnioskodawca
chce ubiegaé sie o maksymalng ilos¢ punktéow w ramach tego kryterium winien pamietac,
iz za wnioski skonsultowane uznaje sie wnioski, ktére zostaty przedstawione/przestane i zaopiniowane
przez Biuro LGD, w tym zaopiniowane/sprawdzone przez konsultantéw dziatajgcych na zlecenie
Stowarzyszenia. Whioskodawca winien przed przestaniem / przedstawieniem wniosku pracownikom
Biura uwzglednic¢ czas jaki jest niezbedny do przeanalizowania i zaopiniowania wniosku, tj. wniosek
powinien trafi¢ do zaopiniowania minimum 3 dni przed ztozeniem go w Biurze LGD (decyduje data
wptywu do Biura LGD) w przypadku przestania drogg mailowg wniosku do Biura, oraz minimum 2 dni
w przypadku konsultacji osobistych.

8. Zastosowanie rozwigzan sprzyjajacych ochronie srodowiska i klimatu.

W tym kryterium przyznaje sie punkty dla operacji przewidujacych zastosowanie rozwigzan
sprzyjajacych ochronie $rodowiska i klimatu, ktérych realizacja w sposéb wymierny korzystnie
wptynie na ochrone srodowiska lub wykaze pozytywny mierzalny efekt przeciwdziatania zmianie
klimatu.

a) Jezelirealizacja operacji spetnia kryterium przyznaje sie 1 punkt.
b) Jezeli realizacji operacji nie spetnia kryterium przyznaje sie 0 punktow.

Whnioskodawca opisat we wniosku narzedzia i/lub metody z zakresu ochrony S$rodowiska,
przeciwdziatania zmianom klimatu, np. zakup sprzetu posiadajgcego certyfikaty z zakresu ochrony
Srodowiska i/lub przeciwdziatania zmianom klimatu. Weryfikacja nastgpi w oparciu o informacje
zawarte we whniosku o dofinansowanie oraz dokumenty zatgczone do wniosku (fakultatywnie,
maksymalnie 3 kserokopie zaswiadczen, certyfikatéw lub innych oficjalnych dokumentéw wydanych
przez upowaznione podmioty, niezbednych do uzasadnienia spetnienia kryterium).

Punktéw nie uzyska operacja, w ktdrej nie przedstawiono listy konkretnych dziatan, narzedzi, metod
(np. uzasadnienie wnioskodawcy sprowadzi sie do stwierdzenia, ze planuje uwzgledni¢ metody i/lub
narzedzia z zakresu ochrony srodowiska, przeciwdziatania zmianom klimatu).

9. Innowacyjnosc¢ operacji.

W tym kryterium ocenia sie innowacyjnos¢ operacji.

Za operacje innowacyjne uznaje sie operacje wykorzystujgce rozwigzania niestosowane
dotychczas na danym obszarze. Punkty za innowacyjnosé przyznaje sie, jezeli operacja zaktada
realizacje jednej z wymienionych innowacji.

e Innowacja procesowa, czyli opracowanie i wdrozenie nowych badZ znaczaco ulepszonych

technologii, metod produkcji lub dostaw; mogg to by¢ istotne zmiany w technologii, sprzecie
i oprogramowaniu uzywanym w procesach wytwdérczych towarow albo nowe lub znacznie
ulepszone metody tworzenia i $wiadczenia ustug.

e Innowacja produktowa, czyli opracowanie, wdrozenie do produkcji i wprowadzenie na rynek

nowego produktu (towaru) lub ustugi; takze — znaczgce ulepszenie oferowanych wczesniej
towardow lub ustug w odniesieniu do ich charakterystyki lub przeznaczenia, wprowadzenie na
rynek nowego przeznaczenia starego produktu (np. sms) lub nowego sposobu $wiadczenia
ustug (np. przez Internet).



e Innowacja organizacyjna, czyli zastosowanie nowych rozwigzan organizacyjnych np. nowa

metoda organizacji dziatalnosci biznesowej przedsiebiorstwa (np. wdrozenie metod rozwoju
osobistego pracownikdw, wdrozenie systemu zarzadzania dostawami), nowa organizacja
miejsc pracy (np. wdrozenie nowego rozdziatu obowigzkdw i podejmowania decyzji), nowa
koncepcja strukturyzacji dziatalnosci, takich jak integracja réznych rodzajéw dziatalnosci,
nowa organizacja relacji zewnetrznych (np. wdrozenie nowego sposobu organizacji z innymi
przedsiebiorstwami i instytucjami publicznymi).

o Innowacja marketingowa, czyli zastosowanie nowych technik marketingowych, nowej

metody marketingowej obejmujgcej znaczace zmiany w wygladzie produktu, opakowaniu,
pozycjonowaniu, promocji, polityce cenowej, modelu biznesowym.

a) Jezeli operacja zaktada realizacje jednej z typow innowacji przyznaje sie 5 punktow.
b) Jezeli operacja nie zaktada realizacji jednej z typow innowacji przyznaje sie 0 punktow.

10. Miejsce realizacji operacji.

W tym kryterium ocenia sie wielko$¢ miejscowosci, w ktdrej jest realizowana operacja. Ocena
zalezy od liczby mieszkanncow zameldowanych w miejscowosci na pobyt staty wg stanu na dzien 31
grudnia 2013 roku

a) Jezeli operacja dotyczaca zakresu infrastruktury turystycznej, rekreacyjnej, kulturalnej lub
drogowej gwarantujgcej spojnos¢ terytorialng w zakresie wigczania spofecznego jest
realizowana w miejscowosci liczacej do 5000 mieszkaricdw przyznaje sie 1 punkt.

b) Jezeli operacja dotyczgca zakresu infrastruktury turystycznej, rekreacyjnej, kulturalnej lub
drogowej gwarantujgcej spdjnos¢ terytorialng w zakresie wigczania spofecznego jest
realizowana w miejscowosci liczacej 5001 i wiecej mieszkarncdw przyznaje sie 0 punktow.

c) Jezeli operacja nie _dotyczy zakresu infrastruktury turystycznej , rekreacyjnej, kulturalnej
lub drogowej gwarantujacej spdjnos¢ terytorialng w zakresie wtgczania spotecznego bez
wzgledu na liczbe mieszkancéw przyznaje sie 1 punkt

W przypadku operacji realizowanej w kilku miejscowosciach ocena przebiega wg nastepujgcych
krokéw:

1. przyznanie odpowiedniej liczby punktéw kazdej z miejscowosci osobno;

2. zsumowanie punktdw przyznanych kazdej miejscowosci;

3. obliczenie $redniej (suma punktéw + liczba miejscowosci).

(ocena na podstawie danych z GUS)



PROCEDURA USTALANIA LUB ZMIANY KRYTERIOW
WYBORU OPERACII

1. Zaréwno pierwsze uchwalenie jak i wszelkie zmiany Lokalnych Kryteriow Wyboru Operacji
wymagajg odpowiedniej Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw (WZC) lub uchwaty Zarzadu (w
przypadku odpowiedniego upowaznienia Zarzadu przez WZC do zmian w LSR).

2. Kryteria oceny merytorycznej mogg zosta¢ zmienione z zastrzezeniem kryteridw, ktére
wynikajg z zapisdw PROW na lata 2014 — 2020.

3. W celu zaangazowania spotecznosci lokalnej w proces zwigzany z ewentualng zmiang
Lokalnych Kryteriéw Wyboru Operacji, uaktywnia sie Grupe Roboczg, ktdra uczestniczyta w
budowaniu Lokalnej Strategii Rozwoju.

Cel Grupy Roboczej:
Do podstawowych zadan Grupy Roboczej nalezy reprezentowanie intereséw mieszkarncow
podczas prac nad ewentualnymi zmianami kryteridw.

Sktad Grupy Roboczej:

1. Grupa Robocza sktada sie z dowolnej ilosci 0sdb, ktére sg chetne do wspdtpracy i zgtosity sie
do biura LGD. W sktad Grupy Roboczej wchodzga: cztonkowie zarzgdu LGD, cztonkowie Rady
pracownicy biura, cztonkowie LGD oraz mieszkancy.

2. Informacja o mozliwosci dotgczenia do sktadu Grupy Roboczej bedzie umieszczana na stronie
internetowe;j.

Sposob dokonywania zmian w kryteriach oceny:

1. Podstawg zmian Lokalnych Kryteriow Wyboru Operacji bedg wyniki ewaluacji realizacji
Lokalnej Strategii Rozwoju oraz wnioski mieszkancéw, wnioskodawcéw, grantobiorcéw oraz
Cztonkéw Rady LGD.

2. Whioski, ktére wptyng do biura powinny zawieraé: forme pisemng oraz zawierac szczegétowe
uzasadnienie.

3. Pracownicy Biura LGD niezwtocznie zgtaszajg Prezesowi Zarzadu potrzebe zmiany Lokalnych
Kryteriow Wyboru Operacji, przygotowujac propozycje zmian.

4. Propozycje zmian przesytane sg drogg mailowa do cztonkéw Grupy Roboczej celem ich
zaopiniowania. Cztonkowie grupy roboczej w terminie 7 dni od daty otrzymania informacji
powinni odesta¢ swoja opinie z powrotem do biura LGD.

5. Propozycja zmian kryteriow wyboru operacji publikowana jest réwniez na stronie
internetowej LGD z informacjg dla mieszkaricow o mozliwosci zgtaszania swoich uwag w
terminie nie krétszym niz 7 dni od dnia opublikowania.

6. Grupa Robocza moze zaopiniowaé propozycje zmian na spotkaniu roboczym zgtaszajac
potrzebe jego zwotania do biura LGD.

7. Zmiany w lokalnych kryteriach wyboru bedg zatwierdzanie przez Zarzad Stowarzyszenia.

8. Zmienione Lokalne Kryteria Wyboru Operacji powinny zosta¢ przedstawione do Samorzadu
Wojewddztwa, z ktorym LGD podpisata umowe ramowa.



Kryteria oceny operacji grantowych wraz z procedurg ustalania lub zmiany
kryteriow
Wzér
Karta oceny zgodnosci z lokalnymi kryteriami wyboru

Whiosek nr:

Tytut operacji: [13.1]

Imie i nazwisko oceniajacego:

Karta oceny zgodnosci z lokalnymi kryteriami wyboru jest skorelowana z wnioskiem o przyznanie
pomocy, prosze o dokfadne zapoznanie sie z trescig wniosku o przyznanie pomocy ztozonym przez
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Beneficjenta.

Operacja jest zgodna z programem
Operacja jest zgodna z celami LSR

Maksymalna llos¢ Odniesienie
ilos¢ punktéw przyznanych  do pozycji we
Kryterium punktéw whiosku o
przyznanie
pomocy

- Realizacja wskaznikow produktu i rezultatu LSR 3025

Realizacja preferowanych wskaznikow 2015

produktu i rezultatu LSR
n Zaangazowanie spotecznosci lokalnej 15
- Grupa odbiorcza 14
E Komplementarnosc¢ projektu 1
u Wysokos¢ wnioskowanej kwoty detacji 515
Produkt rolny 3
n Konsultacje wniosku w LGD 5

Zastosowanie rozwigzan sprzyjajacych ochronie 1

Srodowiska i klimatu
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n Miejsce realizacji operacji 1
e SUMA 100
e Minimalna liczba punktéw 50
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Czytelny podpis sekretarza Czytelny podpis oceniajgcego



INSTRUKCIJA
Do karty oceny zgodnosci z lokalnymi kryteriami wyboru

1. Realizacja wskaznikéw produktu i rezultatu LSR.

W tym kryterium ocenia sie czy dana operacja wpisuje sie we wskazniki produktu i rezultatu
wpisane do Lokalnej Strategii Rozwoju Stowarzyszenia DIROW.

a) Jesli operacja zaktada realizacje co najmniej jednego wskaznika produktu i rezultatu LSR

DIROW przyznaje sie 25 punktow.

b) Jesli operacja nie realizuje wskaznika produktu i rezultatu LSR DIROW przyznaje sie O

punktow.

Wszystkie wskaZniki produktu i rezultatu zgodne z LSR:

Rezultat

Produkt

Liczba osdb uczestniczacych w spotkaniach

Liczba spotkan informacyjno — konsultacyjnych LGD
z mieszkancami

Liczba szkolen dla pracownikéw i organéw LGD

llos¢ uczestnikdw dziatan promujgcych obszar LSR

Liczba inicjatyw na rzecz obszaru objetego LSR

Liczba oséb przeszkolonych w tym liczba oséb z grup
defaworyzowanych objetych ww. wsparciem

Liczba szkolen

Liczba projektédw skierowanych do nastepujacych grup
docelowych : - grupy defaworyzowane (okreslone
w LSR)

Liczba zrealizowanych projektow wspdtpracy, w tym projektéw
wspotpracy miedzynarodowej

Liczba podmiotéw korzystajacych z infrastruktury
stuzgcej przetwarzaniu produktéw rolnych

Liczba sieci w zakresie krétkich taricuchow zywnosciowych lub
rynkéw lokalnych ktére otrzymaty wsparcie w ramach realizacji
LSR

Liczba centrow przetwdrstwa lokalnego

Liczba utworzonych miejsc pracy (ogétem)

Liczba operacji polegajgcych na utworzeniu nowego
przedsiebiorstwa

Liczba operacji polegajgcych na rozwoju istniejgcego
przedsiebiorstwa

Liczba operacji ukierunkowanych na innowacje

Liczba osdb, ktdre skorzystaty z miejsc noclegowych
w ciggu roku

Liczba nowych miejsc noclegowych

Liczba osdb, ktoére skorzystaty z wiecej niz jednej ustugi
turystycznej objetej siecia, ktdra otrzymata wsparcie
w ramach realizacji LSR

Liczba sieci w zakresie ustug turystycznych, ktére otrzymaty
wsparcie w ramach realizacji LSR

Wzrost liczby osdb korzystajgcych z obiektéw
infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej

Liczba nowych lub zmodernizowanych obiektdw infrastruktury
turystycznej, rekreacyjnej oraz kulturalnej, w tym oznakowanie

Wzrost liczby oséb odwiedzajgcych zabytki i obiekty

Liczba zabytkéw poddanych pracom konserwatorskim lub
restauratorskim w wyniku wsparcia otrzymanego w ramach
realizacji Strategii




Liczba oséb korzystajgcych z nowej lub
zmodernizowanej infrastruktury technicznej drogowej
w zakresie wigczenia spotecznego

Liczba operacji w zakresie infrastruktury drogowej w zakresie
wigczenia spotecznego

2. Realizacja preferowanych wskaznikéw produktu i rezultatu LSR.

W tym kryterium ocenia sie czy dana operacja wpisuje sie w preferowane wskazniki produktu
i rezultatu wpisane do Lokalnej Strategii Rozwoju Stowarzyszenia DIROW.

a) Jesli operacja zaktada realizacje co najmniej jednego, preferowanego wskaznika produktu
i rezultatu LSR DIROW przyznaje sie 15 punktow.

b) Jesli operacja nie realizuje wskaznika produktu i rezultatu LSR DIROW przyznaje sie O
punktow.

Wszystkie preferowane wskazniki produktu i rezultatu zgodne z LSR:

Rezultat Produkt

llo$¢ uczestnikdéw dziatan promujgcych obszar LSR Liczba inicjatyw na rzecz obszaru objetego LSR

w lical o 1 . L
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3. Zaangazowanie spotecznosci lokalnej.

W tym kryterium przyznaje sie punkty dla operacji, ktére w znacznym stopniu angaiuja
spotecznosci lokalne.

a) Jezeli z opisu operacji wynika, ze realizacja operacji zaktada zaangazowanie spotecznosci
lokalnej w realizacje operacji oraz jest ono realne i sposdb zaangazowania jest
szczegbtowo opisany przyznaje sie 15 punktéw.

b) Jezeli z opisu operacji nie wynika zaangazowanie spotecznosci lokalnej w realizacje
operacji przyznaje sie 0 punktéow.

4. Grupa odbiorcza.

W tym kryterium przyznaje sie punkty w zaleznosci od grupy, dla ktorej realizowana bedzie
operacja.

a) Jezeli realizacja operacji ukierunkowana jest na zaspokojenie potrzeb grup
defaworyzowanych ze wzgledu na dostep do rynku pracy, okreslonych w LSR przyznaje
sie 14 punktow.

b) Jezeli realizacja operacji nie dotyczy grupy defaworyzowanej przyznaje sie 0 punktéw.

Grupa defaworyzowana — sg to osoby powyzej 50 roku zycia, ktore na obszarze LGD stanowig
prawie 30% bezrobotnych oraz osoby do 35 roku zycia (definiowane jako mtodziez), ktére stanowig
najwiekszy odsetek oséb bezrobotnych nie tylko w skali LGD (ponad 50%), ale rowniez w skali catego
wojewoddztwa zachodniopomorskiego.

5. Komplementarno$¢ projektu.




W tym kryterium przyznaje sie punkty dla operacji komplementarnych - powigzanych z
projektami, ktore zostaly juz zrealizowane na obszarze LSR oraz spdjnych z dokumentami
planistycznymi. Projekt zawiera opis spdjnosci i kompleksowosci planowanych przedsiewzie¢ i
operacji, zastosowanie roznych metod, zaangazowanie réznych sektoréw i partneréw, a takie
konkretnych branz dziatalnosci gospodarczej rozumianych jako sekcje PKD

a) Jezelirealizacja operacji zaktada komplementarnosé przyznaje sie 1 punkt
b) Jezeli realizacji operacji nie zaktada komplementarnosci przyznaje sie 0 punktow.

6. Wysokos¢ wnioskowanej kwoty. detacji-
W tym kryterium ocenia sie wartos¢ wnioskowanego dofinansowania

a) Jezeli warto$¢ wnioskowanej kwoty dofinansowania wynosi od 5000 zt do 12 000 zt
przyznaje sie 15 punktow.

b) Jezeli warto$¢ wnioskowanej kwoty dofinansowania przekracza 12 000 zt przyznaje sie O
punktow.

7. Produkt rolny

W tym kryterium przyznaje sie punkty dla operacji opierajacej sie na lokalnym produkcie
rolnym (lokalny produkt rolny - wytwarzany na obszarze objetym Lokalng Strategia Rozwoju)
opisany w Lokalnej Strategii Rozwoju (Rozdziat lll — diagnoza —opis obszaru i ludnosci —produkty
lokalne)

a) lJezeli realizacja operacji bedzie realizowana przez podmioty zaktadajgce dziatalnosé,
ktdrej podstawe bedg stanowity lokalne produkty rolne przyznaje sie 3 punkty.

b) Jezeli realizacji operacji zaktada promocje lokalnego produktu rolnego przyznaje sie 3
punkty.

c) Jezeli realizacja operacji nie przyczyni sie do promoc;ji lub powstania dziatalnosci , ktorej
podstawg bedzie lokalny produkt rolny przyznaje sie 0 punktow.

PUNKTY ZA SPELNIENIE KRYTERIUM NIE MOGA SIE SUMOWAC

8. Konsultacje wniosku w LGD.

W tym kryterium przyznaje sie punkty za uczestnictwo w konsultacjach oferowanych przez
Biuro LGD.

a) Jezeli beneficient brat udziat w indywidualnych konsultacjach z Pracownikiem
Biura/Konsultantem przyznaje sie 5 punktow.

b) Jezeli beneficjent brat udziat w spotkaniach informacyjnych/szkoleniach prowadzonych
/organizowanych przez LGD, przyznaje sie 5 punktéw.

c) Jezeli beneficjent nie korzystat ze wsparcia LGD, przyznaje sie 0 punktow.

PUNKTY ZA SPELNIENIE KRYTERIUM NIE MOGA SIE SUMOWAC

Ocena na podstawie informacji przygotowanych przez Biuro LGD. W przypadku, gdy wnioskodawca
chce ubiegaé sie o maksymalng ilos¢ punktéow w ramach tego kryterium winien pamietac,
iz za wnioski skonsultowane uznaje sie wnioski, ktére zostaty przedstawione/przestane i zaopiniowane
przez Biuro LGD, w tym zaopiniowane/sprawdzone przez konsultantéw dziatajgcych na zlecenie



Stowarzyszenia. Whioskodawca winien przed przestaniem / przedstawieniem wniosku pracownikom
Biura uwzglednic czas jaki jest niezbedny do przeanalizowania i zaopiniowania wniosku, tj. wniosek
powinien trafi¢c do zaopiniowania minimum 3 dni przed zakoriczeniem nabordw wnioskow
w przypadku przestania drogq mailowg wniosku do Biura, oraz minimum 2 dni w przypadku
konsultacji osobistych.

9. Zastosowanie rozwigzan sprzyjajacych ochronie srodowiska i klimatu.

W tym kryterium przyznaje sie punkty dla operacji przewidujacych zastosowanie rozwigzan
sprzyjajacych ochronie srodowiska i klimatu.

a) Jezelirealizacja operacji spetnia kryterium przyznaje sie 1 punkt.
b) Jezeli realizacji operacji nie spetnia kryterium przyznaje sie 0 punktéw.

10. Innowacyjno$é operacji.

W tym kryterium ocenia sie innowacyjnos¢ operacji.

Za operacje innowacyjne uznaje sie operacje wykorzystujgce rozwigzania niestosowane
dotychczas na danym obszarze. Punkty za innowacyjno$é przyznaje sie, jezeli operacja zaktada
realizacje jednej z wymienionych innowacji.

e Innowacja procesowa, czyli opracowanie i wdrozenie nowych badz znaczaco ulepszonych
technologii, metod produkcji lub dostaw; mogg to by¢ istotne zmiany w technologii, sprzecie
i oprogramowaniu uzywanym w procesach wytwdrczych towaréw albo nowe lub znacznie
ulepszone metody tworzenia i Swiadczenia ustug.

¢ Innowacja produktowa, czyli opracowanie, wdrozenie do produkcji i wprowadzenie na rynek
nowego produktu (towaru) lub ustugi; takze — znaczgce ulepszenie oferowanych wczesniej
towardw lub ustug w odniesieniu do ich charakterystyki lub przeznaczenia, wprowadzenie na
rynek nowego przeznaczenia starego produktu (np. sms) lub nowego sposobu Swiadczenia
ustug (np. przez Internet).

e Innowacja organizacyjna, czyli zastosowanie nowych rozwigzan organizacyjnych np. nowa
metoda organizacji dziatalnosci biznesowej przedsiebiorstwa (np. wdrozenie metod rozwoju
osobistego pracownikdow, wdrozenie systemu zarzadzania dostawami), nowa organizacja
miejsc pracy (np. wdrozenie nowego rozdziatu obowigzkéw i podejmowania decyzji), nowa
koncepcja strukturyzacji dziatalnosci, takich jak integracja réinych rodzajow dziatalnosci,
nowa organizacja relacji zewnetrznych (np. wdrozenie nowego sposobu organizacji z innymi
przedsiebiorstwami i instytucjami publicznymi).

e Innowacja marketingowa, czyli zastosowanie nowych technik marketingowych, nowej
metody marketingowej obejmujgcej znaczace zmiany w wygladzie produktu, opakowaniu,
pozycjonowaniu, promocji, polityce cenowej, modelu biznesowym.

a) Jezeli operacja zaktada realizacje jednej z typow innowacji przyznaje sie 5 punktéw.
b) lJezeli operacja nie zaktada realizacji jednej z typdw innowacji przyznaje sie 0 punktéw.

11. Miejsce realizacji operacji.

W tym kryterium ocenia sie wielko$¢ miejscowosci, w ktorej jest realizowana operacja. Ocena
zalezy od liczby mieszkancéw zameldowanych w miejscowosci na pobyt staty wg stanu na dzien
31 grudnia 2013 roku.



a) lJezeli operacja jest realizowana w miejscowosci liczgcej do 5000 mieszkancéw przyznaje
sie 1 punkt.

b) lJezeli operacja jest realizowana w miejscowosci liczacej 5001 i wiecej mieszkancéw
przyznaje sie 0 punktow.

W przypadku operacji realizowanej w kilku miejscowosciach ocena przebiega wg nastepujgcych
krokow:

1. przyznanie odpowiedniej liczby punktéw kazdej z miejscowosci osobno;
2. zsumowanie punktdw przyznanych kazdej miejscowosci;
3. obliczenie sredniej (suma punktéw + liczba miejscowosci).

(ocena na podstawie danych z GUS)



PROCEDURA USTALANIA LUB ZMIANY KRYTERIOW
WYBORU OPERACII

1. Zaréwno pierwsze uchwalenie jak i wszelkie zmiany Lokalnych Kryteriow Wyboru Operacji
wymagajg odpowiedniej Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw (WZC) lub uchwaty Zarzadu (w
przypadku odpowiedniego upowaznienia Zarzadu przez WZC do zmian w LSR).

2. Kryteria oceny merytorycznej mogg zosta¢ zmienione z zastrzezeniem kryteriow, ktére
wynikajg z zapisdw PROW na lata 2014 — 2020.

3. W celu zaangazowania spotecznosci lokalnej w proces zwigzany z ewentualng zmiang
Lokalnych Kryteriow Wyboru Operacji, uaktywnia sie Grupe Roboczg, ktéra uczestniczyta w
budowaniu Lokalnej Strategii Rozwoju.

Cel Grupy Roboczej:
Do podstawowych zadan Grupy Roboczej nalezy reprezentowanie intereséw mieszkancow
podczas prac nad ewentualnymi zmianami kryteridw.

Sktad Grupy Roboczej:

1. Grupa Robocza sktada sie z dowolnej ilosci oséb, ktére sg chetne do wspdtpracy i zgtosity sie
do biura LGD. W sktad Grupy Roboczej wchodzg: cztonkowie zarzgdu LGD, cztonkowie Rady,
pracownicy biura, cztonkowie LGD oraz mieszkancy.

2. Informacja o mozliwosci dotgczenia do sktadu Grupy Roboczej bedzie umieszczana na stronie
internetowe;j.

Sposob dokonywania zmian w kryteriach oceny:

1. Podstawg zmian Lokalnych Kryteriow Wyboru Operacji bedg wyniki ewaluacji realizacji

Lokalnej Strategii Rozwoju oraz wnioski mieszkancéw, wnioskodawcow, grantobiorcow oraz

Cztonkéw Rady LGD.

2. Wnhnioski, ktére wptyng do biura powinny zawieraé: forme pisemng oraz zawierac¢ szczegétowe
uzasadnienie.

3. Pracownicy Biura LGD niezwtocznie zgtaszajg Prezesowi Zarzadu potrzebe zmiany Lokalnych
Kryteriow Wyboru Operacji, przygotowujac propozycje zmian.

4. Propozycje zmian przesytane sg drogg mailowag do cztonkéw Grupy Roboczej celem ich
zaopiniowania. Cztonkowie grupy roboczej w terminie 7 dni od daty otrzymania informacji
powinni odesta¢ swoja opinie z powrotem do biura LGD.

5. Propozycja zmian kryteriow wyboru operacji publikowana jest réwniez na stronie
internetowej LGD z informacjg dla mieszkaricow o mozliwosci zgtaszania swoich uwag w
terminie nie krétszym niz 7 dni od dnia opublikowania.

6. Grupa Robocza moze zaopiniowaé propozycje zmian na spotkaniu roboczym zgtaszajac
potrzebe jego zwotania do biura LGD.

7. Zmiany w lokalnych kryteriach wyboru bedg zatwierdzanie przez Zarzad Stowarzyszenia.

8. Zmienione Lokalne Kryteria Wyboru Operacji powinny zosta¢ przedstawione do Samorzadu
Wojewddztwa, z ktdrym LGD podpisata umowe ramowa.



