Uchwata Nr .../2015

Walnego Zebrania Cztonkow
Stowarzyszenia Dolnoodrzanska Inicjatywa Rozwoju Obszaréw Wiejskich
z dnia 12 czerwca 2015 roku

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania merytorycznego z dziatalnosci statutowej Zarzadu
Stowarzyszenia Dolnoodrzanska Inicjatywa Rozwoju Obszaréw Wiejskich za rok 2014.

Na podstawie § 23 ust 1. pkt. 5) Statutu Stowarzyszenia Dolnoodrzarniska Inicjatywa Rozwoju
Obszaréw Wiejskich z dnia 1 grudnia 2008 r. Walne Zebranie Cztonkéw uchwala, co
nastepuje:

81

Zatwierdza sie sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci statutowej Zarzgdu Stowarzyszenia
Dolnoodrzanska Inicjatywa Rozwoju Obszaréow Wiejskich za rok 2014 w wersji jak w
zatgczniku nr 1.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

(Przewodniczacy Walnego Zebrania Cztonkow)



UZASADNIENIE

Zgodnie z zapisami Statutu § 27 ust. 1 pkt. 10) Stowarzyszenia, Zarzad jest zobowigzany
do sktadania sprawozdan dotyczgcych projektow realizowanych w ramach Lokalnej Strategii
Rozwoju opracowanej przez LGD. Natomiast na podstawie § 23 ust. 1 pkt. 5) Walne powinno
przedstawione sprawozdanie rozpatrzyé. Na podstawie sprawozdan oraz opinii Komisji
Rewizyjnej Walne Zebranie Cztonkéw udziela Zarzgdowi absolutorium.



Zatgcznik nr 1

Do Uchwaty nr.../2015 Walnego Zebrania Cztonkéw
Stowarzyszenia Dolnoodrzanska Inicjatywa

Rozwoju Obszaréw Wiejskich

zdnia 12 czerwca 2015r.

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania merytorycznego
z dziatalnosci statutowej Zarzadu

Stowarzyszenia Dolnoodrzanska Inicjatywa

Rozwoju Obszaréw Wiejskich za rok 2014.

Sprawozdanie merytoryczne
z dziatalnosci statutowej Zarzgdu Stowarzyszenia
Dolnoodrzanska Inicjatywa Rozwoju Obszarow Wiejskich

zarok 2014
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I Informacje ogdlne o Stowarzyszeniu

Nazwa: Dolnoodrzanska Inicjatywa Rozwoju Obszaréw Wiejskich
Forma prawna: Stowarzyszenie

Siedziba: Gryfino
Adres: ul. Sprzymierzonych 1, 74-100 Gryfino

Wopis do Krajowego Rejestru Sagdowego: 1.12.2008
Nr KRS: 0000318665

NIP: 8581810838

Regon: 320600850

l. 1 Sktad Zarzadu

Sktad Zarzadu w okresie od 01.01.2014r. do 18.12.2014r.:

Tomasz Siergiej — Prezes Zarzadu
Barbara Rawecka — Wiceprezes Zarzadu
Racinowski Maciej — Wiceprezes Zarzadu
Miler Jerzy — Skarbnik

Maka Henryk — Sekretarz

Adrabinski Bogdan — Cztonek Zarzadu
Maranda Jan — Cztonek Zarzadu
Sadowska Teresa — Cztonek Zarzadu

© ON OV F W N op

Salwa Andrzej — Cztonek Zarzadu
18 grudnia 2014 roku zostaty podjete uchwaty w trybie obiegowym przyjmujace rezygnacje z funkg;ji
cztonka Zarzadu Stowarzyszenia DIROW ztoZzone przez Pana Bogdana Adrabinskiego (uchwata nr

1/X1/2014) oraz Pana Jana Marande (uchwata nr 2/Xl|/2014).

Sktad Zarzadu w okresie od 18.12.2014r. do 31.12.2014F.:

Tomasz Siergiej — Prezes Zarzadu
Barbara Rawecka — Wiceprezes Zarzadu
Racinowski Maciej — Wiceprezes Zarzadu
Miler Jerzy — Skarbnik

Maka Henryk — Sekretarz

Sadowska Teresa — Cztonek Zarzadu

NoupwNe

Salwa Andrzej — Cztonek Zarzadu

I.2. Lista cztonkow Stowarzyszenia

Ogotem stan cztonkdw Stowarzyszenia na dzien 31 grudnia 2014 roku wynosit 110 0séb, w tym:



publiczny 11
Spoteczny 81

e organizacje 11

e osoby fizyczne 70
Gospodarczy 18

W okresie od 01.01.2014 roku do 31.12.2014 roku cztonkowie Zarzadu:

wykreslili: 3 osoby,
zgodnie ze statutem, zostaty wykreslone osoby, ktdre nie optacaty sktadek cztonkowskich
badz same zrezygnowaty z cztonkostwa w Stowarzyszeniu .
przyjeli w poczet cztonkéw: 60s6b, w tym:
w ramach sektora:
— spotfecznego: 3 osoby;
— gospodarczego: 3 osoby;
— publicznego: 0 0s0b;

1.3 Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia LGD DIROW

W okresie sprawozdawczym odbyty sie dwa Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia Lokalna

Grupa Dziatania Dolnoodrzanska Inicjatywa Rozwoju Obszaréw Wiejskich. Nadzwyczajne Walne

Zebranie Cztonkdw Stowarzyszenia odbyto sie dnia 28 stycznia 2014 roku w Chojnie. Zgodnie z listg

obecnosci w zebraniu wziety udziat 42 osoby. Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia odbyto sie

dnia 10 czerwca 2014 roku w Baniach. Zgodnie z listg obecnosci w zebraniu wzieto udziat 38 osob.

Il. Zasady, formy i zakres dziatalnosci statutowej

Zarzad Stowarzyszenia kieruje catoksztattem dziatalnosci Stowarzyszenia, zgodnie z uchwatami

Walnego Zebrania Cztonkdw, reprezentuje je na zewnatrz i ponosi odpowiedzialnos¢ przed Walnym

Zebraniem Cztonkow .

Zobowigzany jest m.in.:

zarzadza¢ majatkiem i sprawami Stowarzyszenia oraz spetnia¢ swoje obowigzki
ze starannoscia wymagana w obrocie gospodarczo - finansowym przy  scistym
przestrzeganiu przepisdw prawa, postanowien statutu, uchwat przyjetych przez Walne
Zebranie Cztonkow.

czuwac nad przestrzeganiem wskaznikow reprezentatywnosci okreslonych w wytycznych
programu LEADER oraz politykach horyzontalnych Unii Europejskiej.

sktadac¢ oswiadczenia woli w zakresie praw i obowigzkéw majatkowych Stowarzyszenia oraz
podpisywac wszelkie umowy i zobowigzania w jego imieniu.

Il.1 Cele statutowe i zakres dziatania

Ogdlne cele statutowe, ktérymi kieruje sie Zarzad to:

1) opracowanie, wdrozenie oraz wspieranie dziatan na rzecz realizacji opracowanej strategii

rozwoju dla obszaru objetego wsparciem,



2) promocja obszaréw wiejskich,

3) aktywizowanie i mobilizowanie ludnosci wiejskiej,

4) upowszechnianie i wymiana informacji o inicjatywach zwigzanych z aktywizacjg ludnosci
na obszarach wiejskich,

5) stymulowanie lokalnych inicjatyw,

6) dziatalnos¢ edukacyjna i informacyjna w zakresie mozliwosci korzystania i wdrazania
programow rozwoju, restrukturyzacji i modernizacji rolnictwa,

7) Wwspieranie, opracowywanie i wdrazanie programow rozwoju, restrukturyzacji i modernizacji
rolnictwa finansowanych przez instytucje rzadowe i samorzadowe oraz struktury Unii
Europejskiej,

8) rozwoj konkurencyjnej gospodarki opartej na wiedzy i przedsiebiorczosci,

9) dziatalnos¢ edukacyjna, informacyjna i szkoleniowa majgca na celu poprawe spdjnosci
spotecznej, ekonomicznej i przestrzennej z Unig Europejska na poziomie regionalnym oraz
krajowym,

10) podtrzymywanie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz rozwoju swiadomosci
narodowej, obywatelskiej i kulturowej,

11) wspieranie dziatalnosci wspomagajacej rozwoj wspodlnot i spotecznosci lokalnej,

12) wspieranie kultury, sztuki ochrony débr kultury i tradycji,

13) propagowanie sportu, rekreacji i aktywnego trybu zycia,

14) wspieranie inicjatyw chronigcych srodowisko naturalne,

15) wspieranie dziatan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspétpracy
miedzy spoteczenstwami,

16) podejmowanie innych dziatan na rzecz rozwoju obszaréw wiejskich potozonych na terenie
dziatalnosci Stowarzyszenia.

Do gtdwneqo zakresu dziatan Zarzadu Stowarzyszenia nalezy w szczegolnosci:

1) realizacja uchwat Walnego Zebrania Cztonkow,

2) zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkodw,

3) kierowanie biezacg praca Stowarzyszenia,

4) przygotowanie projektu i realizacja budzetu Stowarzyszenia,

5) wnioskowanie wysokosci sktadek cztonkowskich,

6) sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia,

7)  podejmowanie decyzji w sprawie nabycia lub zbycia majatku ruchomego,

8) podejmowanie decyzji w sprawie zaciggania zobowigzan,

9) podejmowanie uchwatw sprawach przyjmowania i wykluczania cztonkdw,

10) sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkow,

11) powotywanie i odwotywanie dyrektora Biura Stowarzyszenia,

12) ustalanie zasad i warunkdw zatrudnienia oraz wysokosci wynagrodzenia pracownikow
Biura Stowarzyszenia,

13) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,

14) powotywanie i nadzorowanie komisji tematycznych, statych i doraznych, ktére beda
prowadzi¢ prace nad przedstawionymi im przez Zarzad Stowarzyszenia zagadnien,

15) uchwalanie regulaminow przewidzianych w statucie, w tym regulaminu Biura
Stowarzyszenia, oraz komisji tematycznych, doraznych i statych.



Il.2 Zebrania Zarzadu

W 2014 roku odbvyto sie 12 posiedzen Zarzadu (w tym: siedem odbyto sie w trybie obiegowym),
w czasie ktorych cztonkowie Zarzadu nie pobierali wynagrodzenia z tytutu udziatu w zebraniach:
I.  13-01-2014 — podjecie uchwat obiegowo

Il 21-01-2014
. 07-03-2014— podjecie uchwat obiegowo
IV.  20-03-2014- podjecie uchwat obiegowo
V. 14-04-2014

VI.  28-04-2014- podjecie uchwat obiegowo
VII.  22-05-2014— podjecie uchwat obiegowo
VIII. 10-06-2014

IX.  08-09-2014

X. 03-11-2014

Xl.  18-12-2014 — podjecie uchwat obiegowo
XIl.  23-12-2014— podjecie uchwat obiegowo

W okresie 01.01.2014r. —31.12.2014r. podjeto 37 uchwat, ktore dotyczyty m.in.

Lp. | Data podjecia | llos¢ Nruchwaty | W sprawie
uchwaty obecnych
cztonkow
Zarzadu
1. | 13-01-2014 obiegowo | 1/l/2014 zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania

Cztonkow Stowarzyszenia Dolnoodrzanska
Inicjatywa Rozwoju Obszaréw Wiejskich

2. | 21-01-2014 5 1/ll/2014 przyjecia szczegotowego opisu zadan
planowanych do realizacji w ramach VIIi VIII
etapu.

3. | 21-01-2014 5 2/ll}2014 przyjecia projektodw uchwat na Nadzwyczajne

Walne Zebranie Cztonkow Stowarzyszenia
Dolnoodrzanska Inicjatywa Rozwoju Obszaréw
Wiejskich

4. | 21-01-2014 5 3/11/2014 usuniecia z listy cztonkdw Stowarzyszenia
Dolnoodrzanska Inicjatywa Rozwoju Obszaréw
Wiejskich osob, ktdre ztozyly pisemna rezygnacje

5. | 07-03-2014 obiegowo | 1/lll/2014 przyjecia zmian w zakresie limitow srodkow na
dziatanie osi 4 PROW 2009-2015




07-03-2014

obiegowo

2/lll/2014

przyjecia zmian w Lokalnej Startegii Rozwoju
Lokalnej Grupy Dziatania Dolnoodrzariska
Inicjatywa Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata
2009-2015

20-03-2014

obiegowo

1/IV/[2014

przyjecia zmian w zakresie limitow srodkow na
dziafanie osi 4 PROW 2009-2015

20-03-2014

obiegowo

2/IV/[2014

przyjecia zmian w Lokalnej Strategia Rozwoju
Lokalnej Grupy Dziatania Dolnoodrzariska
Inicjatywa Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata
2009-2015

14-04-2014

1/V/[2014

zatwierdzenia sprawozdania merytorycznego z

dziatalnosci statutowej Zarzadu Stowarzyszenia
Dolnoodrzanska Inicjatywa Rozwoju Obszardw

Wiejskich za rok 2013

10.

14-04-2014

2/V/[2014

zatwierdzenia sprawozdania finansowego
Stowarzyszenia Dolnoodrzanska Inicjatywa
Rozwoju Obszarow Wiejskich za rok 2013

11.

14-04-2014

3/V/[2014

zwofania Walnego Zebrania Cztonkow
Stowarzyszenia Dolnoodrzanska Inicjatywa
Rozwoju Obszaréw Wiejskich

12.

14-04-2014

4/IV[2014

przyjecia projektow uchwat na Walne Zebranie
Cztonkow Stowarzyszenia Dolnoodrzanska
Inicjatywa Rozwoju Obszarow Wiejskich

13.

14-04-2014

5/V/[2014

zmiany uchwaty Zarzadu nr 3/XXXIlll/2012 z dnia 23

lipca 2012r. W sprawie wprowadzenia w
Stowarzyszeniu Dolnoodrzanska Inicjatywa
Rozwoju Obszaréw Wiejskich Regulaminu
udzielania zamowien, ktorych wartosc nie
przekracza wyrazonej w ztotych réwnowartosci
kwoty 30000 euro netto

14.

14-04-2014

6/V/2014

udzielenia petnomocnictwa pracownikom Biura
LGD DIROW

15.

14-04-2014

7/V[2014

udzielenia petnomocnictwa pracownikom Biura
LGD DIROW

16.

14-04-2014

8/V/[2014

przyjecia nowych cztonkow Stowarzyszenia

17.

28-04-2014

obiegowo

1/Vl[2014

przyjecia zmian w zakresie limitow srodkow na
dziatanie osi 4 PROW 2009-2015




18.

28-04-2014

obiegowo

2/Vl[2014

przyjecia zmian harmonogramu przewidywanych
terminéw podawania do publicznej wiadomosci
informacji o mozliwosci sktadania wnioskow o
przyznanie pomocy w ramach dziatania 4.1/413
Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju

19.

22-05-2014

obiegowo

1/VIl[2014

przyjecia zmian w zakresie limitow srodkow na
dziafanie osi 4 PROW 2009-2015

20.

22-05-2014

obiegowo

2/VIl[2014

przyjecia zmian w Lokalnej Strategia Rozwoju
Lokalnej Grupy Dziatania Dolnoodrzarska
Inicjatywa Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata
2009-2015

21.

10-06-2014

1/VIll/2014

przyjecia do realizacji wnioskdw na dziatania
promujgce obszar Lokalnej Strategii Rozwoju -
imprezy sportowo - rekreacyjno - turystyczne

22.

10-06-2014

2/VIll/2014

przyjecia do realizacji wnioskdw na dziatania
promujgce obszar Lokalnej Strategii Rozwoju -
targi/jarmarki

23.

08-09-2014

1/IX/2014

zaciggniecia kredytu w Banku Gospodarstwa
Krajowego

24.

08-09-2014

2/1X/2014

usuniecia z listy cztonkdw Stowarzyszenia
Dolnoodrzanska Inicjatywa Rozwoju Obszardw
Wiejskich

25.

08-09-2014

3/IX/2014

przyjecia nowych cztonkow Stowarzyszenia

26.

03-11-2014

1/X/2014

przyjecia nowych cztonkéw Stowarzyszenia

27.

03-11-2014

2/X[2014

okreslenia warunkow zatrudnienia oraz wysokosci
wynagradzania Pracownika ds. administracji

28.

03-11-2014

3/X/2014

przyjecia zmian w zakresie limitow srodkdw na
dziafanie osi 4 PROW 2009-2015

29.

03-11-2014

4/X[2014

przyjecia zmian w Lokalnej Startegii Rozwoju
Lokalnej Grupy Dziatania Dolnoodrzanska
Inicjatywa Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata
2009-2015

30.

18-12-2014

obiegowo

1/Xl/2014

przyjecia rezygnacji z funkcji cztonka Zarzadu
Stowarzyszenia Dolnoodrzanska Inicjatywa
Rozwoju Obszaréw Wiejskich

31.

18-12-2014

obiegowo

2/Xl1[2014

przyjecia rezygnacji z funkgcji cztonka Zarzgdu
Stowarzyszenia Dolnoodrzanska Inicjatywa
Rozwoju Obszaréw Wiejskich

32.

18-12-2014

obiegowo

3/Xl/2014

przyjecia zmian w zakresie limitow srodkow na
dziatanie osi 4 PROW 2009-2015

33

18-12-2014

obiegowo

4/X1/2014

przyjecia szczegotowego opisu zadan
planowanych do realizacji w ramach IX etapu




34. | 18-12-2014 obiegowo | 5/Xl/2014 przyjecia zmian w Lokalnej Strategia Rozwoju
Lokalnej Grupy Dziatania Dolnoodrzariska
Inicjatywa Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata
2009-2015

35. | 18-12-2014 obiegowo | 6/Xl/2014 zmiany uchwaty w sprawie okreslenia warunkow
zatrudnienia Pracownika ds. promocji i szkolen

36. | 23-12-2014 obiegowo | 1/Xll/2014 przyjecia zmian w zakresie limitow srodkow na
dziatanie osi 4 PROW 2009-2015

37. | 23-12-2014 obiegowo | 2/Xll/2014 przyjecia zmian w Lokalnej Strategia Rozwoju
Lokalnej Grupy Dziatania Dolnoodrzariska
Inicjatywa Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata

2009-2015

Zrédto: opracowanie whasne.

Ill. Informacja o dziatalnosci Stowarzyszenia

lll.1. Ogtaszane nabory wnioskow o przyznanie pomocy

W okresie sprawozdawczym Stowarzyszenie ogtosito Il terminy naboréw wnioskdw o przyznanie
pomocy:

| termin — 23.04.2014 -13.05.2014 r.
e LGD-DIROW/MP/I[2014 Limit srodkow — 598 403,52 zt (Mate projekty).
e LGD-DIROW/OW/I/2014- Limit srodkéw — 600 000,00 z{(Odnowa i Rozwdj Wsi)

Il termin - 24.06.2014-8.07.2014 r
e LGD-DIROW/OW/ll[2014 Limit srodkow — 675 976,79 zH(Odnowa i Rozwoj Wsi),
o LGD-DIROW/TM/Il/2014 Limit srodkéw - 300000,00 zt (Tworzenie i Rozwdj
Mikroprzedsiebiorstw)

Ill.2. Organizacja i udziat w dziataniach promocyjnych i szkoleniowych

Data Miejsce Zastosowana | Opis rozpowszechniania informacjiz | Odbiorcy informacji
metoda/narze | zastosowaniem danej
dzia/srodek metody/narzedzia/srodka przekazu
przekazu
11- Hotel Szkolenie Szkolenie wyjazdowe z wizytg studyjng w | Zarzad oraz Komisja
12.03.2 | Victoria, ul. wyjazdowe z LGD Dorzecza Stupi dla Zarzadu oraz Rewizyjna
014 Zamostna 1, | wizytg studyjna. Komisji Rewizyjnej z zasad i obowigzkéw Stowarzyszenia DIROW.
84-239 organdw Stowarzyszenia
Bolszewo




05.201 | Gryfino, prasa Umieszczenie informacji o naborach na Mieszkanicy obszaru
4 Chojna dziatanie ,Mate Projekty” i , Odnowa i objetego LSR
rozwdj Wsi” w prasie wydajacej tygodnik
na obszarze objetym LSR
05.201 | Gryfino, lokalne portale Umieszczenie informacji o naborach na Mieszkancy obszaru
Ar Chojna informacyjne dziatanie ,Mate Projekty” i, Odnowa i objetego LSR.
rozwdj Wsi” oraz naborach na dziatania
promujace obszar LSR w lokalnych
portalach informacyjnych
17.03. | Budynek Spotkanie Zorganizowano spotkanie informacyjne Mieszkanncy obszaru
2014 r | Urzedu informacyjne poza siedzibg LGD, w ktérym uczestniczyto | objetego LSR.
Miasta i 22 osoby. Spotkanie dotyczyto
Gminy w przygotowania wnioskow o przyznanie
Gryfinie pomocy w ramach naboru dla dziatan:
»Mate Projekty” , ,Tworzenie i rozwoj
mikroprzedsiebiorstw”.
01.05. | Jasne Btonia, | Stoisko Wtgczono sie w Szczeciriskie Obchody10- Uczestnicy imprezy
2014 r. | Szczecin Informacyjne lecia UE i przygotowano stoisko plenerowej
Stowarzyszenia na ktérym udzielano Szczecinskie Obchody
informacji nt. funduszy Unijnych, 10-lecia UE
przeprowadzono konkurs dla dzieci i
miodziezy nt. wiedzy o Unii Europejskiej
oraz zaprezentowano w formie
multimedialnej wspodtprace pomiedzy
Stowarzyszeniem a mieszkaricami obszaru
objetego LSR.
03.05. | Gryfino Stoisko Wstgczono sie impreze plenerowg pt. Mieszkancy obszaru
2014r. Informacyjne "Spotkajmy sie na nabrzezu”, objetego LSR.
zorganizowano stoisko Stowarzyszenia na
ktérym udzielano informacji nt. mozliwosci
pozyskiwania funduszy poprzez DIROW
oraz przeprowadzono konkurs dla dzieci i
mtodziezy nt. wiedzy o Unii Europejskiej
08- Biuro LGD Dni otwarte w Zorganizowano dni otwarte w biurze LGD Mieszkancy obszaru
09.05. | ul. biurze LGD. podczas ktérych rozpowszechniano objetego Lokalna
2014 r. | Sprzymierzo informacje nt. Lokalnej Strategii Rozwoju, Strategia Rozwoju (w
nych 1, 74- mozliwosciach wsparcia z UE i wspétpracy tym mtodziez).
100 Gryfino ze Stowarzyszeniem DIROW
14- Miedzynaro | Stoisko Zorganizowano stoisko Stowarzyszenia Mieszkancy Schwedt
15.06. | dowe Targi Informacyjne poza granicami Polski na ktérym oraz odwiedzajacy targi
2014 r | "InKontakt2 promowano Stowarzyszenie i szukano
014" w podmiotow zagranicznych do wspdtpracy.

Schwedt




05.05. | Salaw Spotkanie Zorganizowano spotkanie informacyjne Mieszkancy obszaru
2014 Urzedzie Informacyjne poza siedzibg LGD, w ktérym uczestniczyto | LSR zainteresowani
Gminy Banie 16 o0s6b. Spotkanie dotyczyto aplikowania | aplikowaniem na
ul. Skosna 6 na wydarzenia promujace obszar LSR dziatania promujace
oraz pracownicy biura.
07.05. | Kozielice Spotkanie Zorganizowano spotkanie informacyjne w Mieszkancy obszaru
2014 r. Informacyjne, formie warsztatowej poza siedzibg LGD, w | LSR zainteresowani
warsztatowe ktérym uczestniczyto 7 osdb. Spotkanie aplikowaniem na
dotyczyto przygotowania wnioskéw o dziatania: Mate
przyznanie pomocy w ramach naboru dla Projekty” , ,Tworzenie i
dziatan: ,Mate Projekty” , ,Tworzenie i rozwoj
rozwdj mikroprzedsiebiorstw” . Uczestnicy | mikroprzedsiebiorstw”
mieli mozliwos¢ przeéwiczenia wypetniania | oraz pracownicy biura.
whniosku w formie elektroniczne;.
09.05. | Stare Spotkanie Zorganizowano spotkanie informacyjne w Mieszkancy obszaru
2014 r. | Objezierze Informacyjne, formie warsztatowej poza siedzibg LGD, w LSR zainteresowani
warsztatowe ktérym uczestniczyto 9 oséb. Spotkanie aplikowaniem oraz
dotyczyto przygotowania wnioskdéw o pracownicy biura.
przyznanie pomocy w ramach naboru dla
dziatan: ,Mate Projekty” , ,Tworzenie i
rozwodj mikroprzedsiebiorstw”. Uczestnicy
mieli mozliwos¢ przecwiczenia wypetniania
wniosku w formie elektronicznej.
1.07- Obszar Imprezy Zorganizowano 10 imprez sportowo- Mieszkancy terenu
30.09. | objety LSR sportowo- rekreacyjno-turystycznych oraz 2 jarmarki. | objetego LSR
2014 rekreacyjno-
turystyczne oraz
targi i jarmarki.
04.07. | Widuchowa | Konsultant Zorganizowano konsultacje poza siedzibg Osoby sktadajace
2014r. LGD. Beneficjenci konsultowali wnioski na wniosek do LGD
dziatanie ,Mate Projekty”, ,,Odnowa i
rozwdj Wsi” .
03.07. | Biuro Spotkanie Zorganizowano spotkanie informacyjne w Mieszkancy terenu
2014 r. | DIROW, ul. informacyjne siedzibie LGD, w ktérym uczestniczyto 12 objetego LSR
Sprzymierzo 0s6b. Spotkanie dotyczyto realizacji i
nych 1, 74- rozliczenie sie z podpisanych umoéw na

100 Gryfino

dziatania promujgce obszar LSR




30.06- | Siemczyno Stoisko Podczas konferencji Uczestnicy konferencji.
01.07. Informacyjne »Rewitalizacja Srodowisk popegeerowskich
2014r. — odzyskanie uspionego kapitatu”,
zorganizowano stoisko informacyjne, na
ktérym przedstawiano w formie prezentacji
multimedialnej, realizacje ze wszystkich
dziatan podejscia LIDER na obszarach
wiejskich podlegajacych LSR
Stowarzyszenia DIROW.
30.07. | Biuro Mapa turystyczna | Opracowano i wydano 4000 sztuk map Mieszkancy obszaru,
2014 r. | DIROW ul. obszaru LGD turystycznych z czego 2000 sztuk jest odwiedzajgcy obszar
Sprzymierzo | DIROW ttumaczonych na jezyk niemiecki i LSR oraz osoby
nych 1, 74- angielski. Mapy obrazujg obszar LSR odwiedzajgce stoiska
100 Gryfino podlegajacy pod LGD DIROW ze promocyjne
wskazanymi miejscami realizacji projektéw | Stowarzyszenia.
oraz opisanymi ciekawymi miejscami w
poszczegdlnych gminach nalezgcych do
LGD DIROW.
30.07. | Biuro Przewodnik Opracowano i wydano 2000 sztuk Mieszkancy obszaru,
2014r . | DIROW, ul. turystyczny przewodnika turystycznego ttumaczonego odwiedzajgcy obszar
Sprzymierzo | Obszaru LGD na jezyk niemiecki i angielski. Przewodnik LSR oraz osoby
nych 1, 74- DIROW obrazuje obszar LSR podlegajacy pod LGD odwiedzajgce stoiska
100 Gryfino opisuje ciekawe miejsca w poszczegdlnych | promocyjne
gminach nalezgcych do LGD DIROW. Stowarzyszenia.
24- Dworek Szkolenie dla Zorganizowano wyjazdowe szkolenie w Beneficjenci LGD,
25.09. | Wiktoria ul. | 0séb ktérym wzieto udziat 18 oséb. Podczas pracownicy biura oraz
2014 r. | Kolejowa realizujgcych LSR | szkolenia wyjasniono wszelkie watpliwosci | zainteresowani
37 realizacji i pojawiajace sie przy realizacji i rozliczaniu tematyka z obszaru
rozliczania projektu. Udzielono wskazéwek jak LGD
73-115 whioskow na postepowad w przypadku czestych btedéw
Dolice dziatania : ,,Mate | popetnianych przez beneficjentéw.
Projekty” oraz
,Odnowa i rozwdj
Wsi.”
16- Centralny Konferencja Uczestniczono w konferencji pt.” Uczestnicy konferencji:
17.10. | Osrodek Podsumowanie efektéw podejscia Leader urzednicy UM, Zarzad i
2014 Sportu w okresie programowania 2007-2013” pracownicy LGD,
Przygotowan Podczas konferencji przedstawiono w zaproszeni goscie .
Olimpijskich formie multimedialnej tzw. dobre praktyki
Bukowina w czyli przedstawiono dziatania warte
Watczu propagowania na obszarach wiejskich.




Dodatkowo pracownicy Biura LGD uczestniczyli w:

- Regionalne spotkanie Zachodniopomorskiej Sieci Leader, Konferencja pn.:” wspieranie lokalnego
rozwoju na obszarach wiejskich w biezacej oraz nowej perspektywie finansowej” Luboradza 8-9
kwietnia 2014

- Konferencja ,Sektor publiczny, spoteczny i gospodarczy szansg na zmiany w regionach poprzez
partnerstwa z LGD w $wietle nowej perspektywy finansowej PROW na lata 2014-2020" Pyrzyce
5.09.2014".

- Cykl 5 szkolen z zakresu tworzenia lokalnych strategii rozwoju (LSR), przygotowania strategii
komunikacyjnej lokalnej grupy dziatania (LGD) i angazowania spotecznosci lokalnych w
przygotowanie i realizacje LSR, Pazdziernik — Listopad 2014, Zachodniopomorski Osrodek
Doradztwa Rolniczego w Barzkowicach

Ill. 3 Projekty Wspotpracy

W 2014 roku Stowarzyszenie uczestniczyto w dwadch projektach wspotpracy:

e Partnerski Inkubator Kultury (,PIK") — projekt polegat na zaktywizowaniu 24 0s6b
ze spotecznosci lokalnej w tym ludzi mtodych i lokalnych liderow poprzez objecie wsparciem
merytorycznym i technicznym w czasie trwania projektu, podniesienie kompetencji z zakresu
organizacji imprez podczas 3 modutdw szkoleniowych w okresie 10 miesiecy
i zorganizowanie minimum 5 przedsiewziec. Projekt zostat zrealizowany w partnerstwie z
dwoma krajowymi LGD: ,Szlakiem Granitu” (woj. dolnoslaskie) oraz , Ziemi Krasnickiej ( woj.
Lubelskie) . Ze strony Stowarzyszenia DIROW udziat w projekcie wzieto 8 mtodych lideréw
lokalnych (4 z gminy Banie i 4 z gminy Kozielice) oraz dwodch pracownikéw Biura
koordynujacych projekt. W ramach projektu w towiczu odbyly sie 3 moduty szkoleniowe,
podnoszace kompetencje z zakresu pracy w grupie, PR-u, fundrisingu oraz zasad ustawienia
dzwieku i $wiatta przy organizacji wydarzen kulturalnych. Nastepnie uczestnicy projektu
pojechali na Slot Art Festiwal do Lubiazy, gdzie przez 8 dni byli wolontariuszami réznych ekip
i obstugiwali festiwal. Nastepnie uczestnicy projektu zorganizowali swoje wydarzenia
kulturalne, byty to ,, Dj's Battle 2014" w tozicach oraz Sound Blast 2014 w Baniach. Projekt
zakonczyt sie konferencja podsumowujaca, ktora odbyta sie w Zyrardowie. Podczas projektu
zostat nakrecony 20 minutowy film promujacy projekt pt.: , Partnerski Inkubator Kultury”.
Wartosc przyznanej pomocy w ramach realizowanego projektu : 35 357,09 zt

e Zintegrowane Strefy Rekreacji Ruchowej (,ZSRR") — dzieki zrealizowanemu projektowi na
obszarze dziatania LGD DIROW powstato 10 sitowni plenerowych (w sktad jednej sitowni
plenerowej wchodzity nastepujace urzadzenia: masazer plecéw, twister podwojny, wioslarz,
krzesetko do wyciskania, tablica informacyjna — dwustronna), po jednej w kazdej z 10 Gmin
wchodzacych w sktad Stowarzyszenia. Wydane zostaty takze ulotki promujace aktywnosc
sportowo-rekreacyjna w oparciu o urzadzenia sitowni plenerowych oraz nakrecony zostat 40-
minutowy film promocyjny prezentujacy sitownie zewnetrzne wraz



z instruktazem ¢wiczen. Wartos¢ przyznanej pomocy w ramach realizowanego projektu:
114 613,52 zt.

lll.4. Umowy podpisane w 2014 r.:

Umowa z Fundacja Partnerstwo Dorzecza Stupi — obstuga moderatora podczas szkolenia
dla Cztonkdw Zarzadu i Komisji Rewizyjne;j
Umowa z Panig Marcela Koscianczuk na przeprowadzenie szkolenia pt.: , Ja w swojej grupie
i Srodowisku”
Umowa z Edukacyjnym Klubem Malucha Agata Silczak na przeprowadzenie szkolenia pt.:
»Jaw swojej grupie i Srodowisku”
Umowa z Kancelarig Audytorskg KONTO Mariana Litwiniaka - ustugi ksiegowe w ramach
PIK
Umowa z Wydawnictwem Progress na przygotowanie, druk i wydanie mapy obszaru oraz
przewodnika turystycznego
Umowa z Panem Tomaszem Biatym w zakresie udzielania konsultacji beneficjentom
Stowarzyszenia DIROW
Umowa z Panig Anng Dybka na organizacje wydarzenia promujacego obszar LSR
Umowa z Panig Jadwiga Gogdl na organizacje wydarzenia promujacego obszar LSR
Umowa z Panem Andrzejem Makuta na organizacje wydarzenia promujacego obszar LSR
Umowa z Panig Renatg Mtynarska na organizacje wydarzenia promujgcego obszar LSR
Umowa z Stowarzyszeniem Turystyczno-Sportowym "Kontra" Banie na organizacje
wydarzenia promujgcego obszar LSR
Umowa z Stowarzyszeniem ,,Kuznia Inicjatyw Niebanalnych” na organizacje wydarzenia
promujacego obszar LSR
Umowa z Panig Natalig Sikora na organizacje wydarzenia promujgcego obszar LSR
Umowa z Stowarzyszeniem Edukacji Promocji i Wsparcia Aktywnosci Spotecznej ,Nasza
Mata Ojczyzna” na organizacje wydarzenia promujacego obszar LSR
Umowa z Panig Agnieszka Wozniak na organizacje wydarzenia promujacego obszar LSR
Umowa z Panig Katarzyna Kupczyk na organizacje wydarzenia promujgcego obszar LSR
Umowa z Panig Agnieszka Jager na organizacje wydarzenia promujgcego obszar LSR
Umowa z Panig Agnieszka Skrycka na organizacje wydarzenia promujacego obszar LSR
Umowa z Panem Mateuszem Kogutem na ustuge nagtosnienia na imprezie pt.: "DJ'S
BATTLE 2014"
Umowa z Panig Bozeng Sarnowska na wykonywanie pracy z zakresu ewaluacji wiasnej
Stowarzyszenia Dolnoodrzanska Inicjatywa Rozwoju Obszarédw Wiejskich
Umowa z Panem Bartoszem Wajcik na wykonanie map geodezyjnych
Umowa z Panem Radostawem Zabtockim za dokonanie odbioru wykonania prac sitowni
zewnetrznych w ramach projektu wspétpracy ,,ZSRR”

ll.5. Informacja o zatrudnieniu

Na dzier 31 grudnia 2014 roku jednostka zatrudnia czterech pracownikéw w petnym wymiarze

pracy:

Pracownika ds. koordynowania projektow,
Pracownik ds. administracji,



e Pracownik ds. promocjii szkolen,
e Dyrektora Biura LGD.



